ACCUEIL DE LOISIRS PERISCOLAIRE
ET EXTRASCOLAIRE

«"ILE AUX ENFANTS”

chemin du patronage 49340 Trémentines
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PROJET PEDAGOGIQUE

Un projet pédagogique, a quoi ¢a sert ?

Le projet pédagogique est le document qui décline du projet éducatif dans le cadre d'un accueil collectif
de mineurs (ACM).

En articulation avec le projet éducatif, il précise la démarche pédagogique de I'équipe.

Le projet pédagogique est I'un des points essentiels de la réglementation des accueils collectifs de
mineurs. Il doit exister dans chaque structure d'accueil afin d'organiser et de structurer |'activité. Il doit
étre présenté lors des visites d'inspection.

Elaboré par le directeur de I'accueil, en concertation avec I'équipe pédagogique, il énonce entermes
clairs et simples, la maniére dont on souhaite accueillir I'enfant.

L'équipe pédagogique dispose ainsi d'un document de référence, dans le but de coordonner son action
et de rester cohérent.

A qui est- il diffusé ?

- Aux animateurs
- Aux parents, tuteurs ou éducateurs
- Aux différents partenaires

- Aux agents de la SDJES
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PREAMBULE

L’accueil de loisirs périscolaire et extrascolaire « I'lle aux enfants » est une structure municipale qui
accueille les enfants de 3 a 12 ans, résidant et/ou scolarisés a Trémentines, ainsi que les enfants de
moins de 3 ans dés leur scolarisation.

La structure est déclarée aupres de la SDJES du Maine et Loire. Elle est financée financé par la Caisse
d’Allocations Familiales (CAF), la Mutualité Sociale Agricole (MSA) et la municipalité de Trémentines.

La municipalité propose ce service tout au long de I'année afin de répondre aux besoins des familles
qui, en raison de leurs horaires de travail, ont besoin d’un mode d’accueil pour leurs enfants en dehors
des temps scolaires.

Le service enfance ne se limite pas a un simple mode de garde. Grace a la formation des animateurs et
a la volonté des élus et de I’équipe, il est avant tout un lieu de vie, d’éducation et de loisirs, ou chaque
enfant peut grandir, s’épanouir et partager des moments avec les autres.



1- Les objectifs de la commune

En ce qui concerne 'enfant :

>

Respecter les rythmes et les besoins de chaque enfant selon son propre
développement

Faciliter I'expression, les choix et les décisions de I'enfant en fonction de sonage et
dans le respect des regles de sécurité.

Permettre a I’enfant de se responsabiliser par rapport au groupe et a lui-méme
dans un esprit de justice et de tolérance.

Sensibiliser les enfants a leur environnement : naturel, social et économique

Par cette vie collective, que I’enfant puisse apprendre a s’affirmer mais aussi a
découvrir et respecter I'opinion des autres.

Lui apprendre a respecter les régles de vie en collectivité. (L’enfant a desdroits et
des devoirs).

En ce qui concerne les familles :

>

Accueillir chaque famille dans le respect de ses différences sociales,culturelles,
familiales, professionnelles...

L’équipe de la maison de I'enfance « I'lle aux enfants » doit faire en sorte que
chaque parent se sente accueilli chaleureusement dans ce lieu.

Ouvrir au maximum les locaux aux parents (réunions, fétes, portes ouvertes...)

Etre disponible afin de rencontrer les familles, échanger avec elles sur les activités
proposées aux enfants et de les informer sur les réactions de leur enfant.

Faire passer chaque nouvelle information par le biais de tracts ou de courriers.
Veiller a I’écoute des propositions des familles utilisatrices (mise en place d’unlivre
blanc)



2- Les intentions éducatives et les objectifs pédagogiques

" NOTRE OBJECTIF ok

Q Developper et maintenir
elation de confiance

Q avec les familles en favorisant
la communication et |’écoute,
| les échanges et la parttapatton
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o COUPLET 1 - TOUJOURS LA POUR VOUS

"
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Un p'tit coup de fil, un p'tit mail,
Une inquiétude, un petit détail,
Une question, un oubli, un besoin,

Notre équipe n‘est jamais loin !

On prend le temps de vous écouter,
De répondre, d'échanger, de rassurer,
A la péri, le mercredi, pendant les vacances,

= On fait grandir le lien, la confiance ! | |
/)
COUPLET 2 - NOTRE RENDEZ-VOUS CONVIVIAL
R, Et chaque année, autour d’un verre,

On se retrouve dans une ambiance chaleureuse,
Un p’tit apéro, des discussions,
Des rires, des jeux, des questions !

-
D,

e COUPLET &4 - ON GARDE LE LIEN

Et si vous voulez voir notre quotidien,

Nos activités, nos sourires, nos petits malins,
Sur notre page Facebook, venez regarder,
La vie de la péri, a partager !

lci, pas besoin de faire compliqué,

On vient simplement pour se retrouver,
Parler librement, créer du lien,
Partager un moment qui fait du bien !

Méme quand la journée est terminée,
Le lien continue d’exister !

Commnguar, ® @

écouter, échanger,
c'est avancer uu.sembl& 1 ©

p REFRAIN 1672 SRS

Tous ensemble, tous ensemble,
C’est le lien qui nous rassemble !
On s’écoute, on se comprend,
On échange tout simplement.

Un sourire, une oreille attentive,

Une équipe présente et toujours disponible !

v

Parents, enfants, animateurs,
On avance ensemble,
Avec respect et bienveillance.

9 COUPLET 3 - PORTES OUVERTES

Et une fois par an, nos portes s‘ouvrent,
Pour que parents et enfants découvrent
La vie de la péri, ses jeux, ses couleurs,

Un lieu de vie rempli de bonne humeur !

On visite, on rencontre, on prend le temps,
De poser ses questions tranquillement,
Parce que découvrir avant de commencer,
C’est déja un peu se sentir accueilli !

REFRAIN 3 - FINAL SPES

Tous ensemble, tous ensemble,
C’est le lien qui nous rassemble !
On s'écoute, on se comprend,
On échange tout simplement.
Un sourire, une oreille attentive,
Une équipe présente et toujours disponible
\ Parents, enfants, animateurs,
On avance ensemble,
Avec respect et bonne humeur !
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DATE : ......TOUTE L’ANNEE .................
PRESCRIPTEUR :
L'EQUIPE D’ANIMATION

PATIENT : .TOUS LES ENFANTS ..........
@ AGE:..... DE3ATRANS ..o

NOTRE OBJECTIF : )
FAVORISER L'AUTONOMIE DE L'ENFANT DANS UN CADRE  “100=2 1 ANREE RENOUVELABLE
BIENVEILLANT AFIN DE L'AIDER A GRANDIR ET A S'EPANOUIR SANS MODERATION !
DIAGNOSTIC Q Aprés observation, notre patient a besoin de :
D Confiance D Initiative D Responsabilités E' Choix D Encouragements E] Temps pour essayer
© £ A v, 2

( DIAGNOSTIC : ENFANT EN PLEINE CONSTRUCTION DE SON AUTONOMIE ! )

e TRAITEMENT PRESCRIT RNJ) CONSEILS A L'ANIMATEUR

DOSE QUOTIDIENNE D'INITIATIVE POSOLOGIE [ Observer avant d'intervenir

Donner a Uenfant la possibilité de choisir, 2 & 3 prises ::Ls:::ulee:e{::?:ﬁe::;); Zr

proposer, essayer, découvrir et trouver par jour 9 - E

ses propres solutions. [Vl Poser des questions plutdt
que donner la solution

CURE « JE FAIS TOUT SEUL » POSOLOGIE (Y] Sécuriser sans surprotéger

Encourager l'enfant dans ies gestes du quotidien : (V) Valoriser les efforts

ranger ses affaires, gérer son matériel, s'habiller, A chagque fois Respecter le rythme

se servir, débarrasser, prendre soin de son espace... que possible J de chaque enfant

Principe actif : « Je te montre -+ on fait ensemble +

B peaing v B rgy L EFFETS SECONDAIRES ATTENDUS &

VACCIN CONTRE LE « JE NY ARRIVE PAS »  p0oSOLOGIE

A & utiliser dés les premiers symptémes ! = o
Dés l'apparition
Encourager & essayer, se tromper, recommencer,

chercher une solution et demander de l'aide det pre*muers
. . symptomes
si nécessaire.

A\ Interdiction de faire & so place systématiquement !

o DOSE DE RESPONSABILITES POSOLOGIE
Confier réguliérement des responsabilités adaptées :

B £ SioNEsa 1 responsabilité
rangement, matériel, préparation, distribution, iy
role dans un jeu, aide & un camarade... oty “ CONTRE-INDICATION Z‘: \

Effet recherché : se sentir utile, capable et responsable. P Samane

+ de confiance en soi
+ d'initiatives

+ d'autonomie
+ envie de participer @
Meilleure organisation

Fierté apres une réussite
Progression a son rythme

HERRERE

X Faire systématiquement
e @ COMPRIMES DE CONFIANCE EN SOI POSOLOGIE & la place de Uenfant.
@ A donner sans modération : encouragements,

5 e
félicitations, valorisation des efforts et des progrés. A volonté @ SUIVI DU TRAITEMENT

A\ Surdosage impossible !
L'équipe observe régulierement si l'enfant :
@ SIROP « JE CHOISIS » POSOLOGIE Ose essayer seul
Proposer des choix adaptés a 'age de U'enfant : 1 & 2 choix Prend des initiatives
Fait des choix
Participe aux taches collectives
Prend des responsabilités
Demande de l'aide quand nécessaire
Gagne en confiance

Réalise davantage de choses seul

activité, jeu, matériel, vélo...
: Dessi bricolage ? o, venps
Exemples : Dessin ou ge ? d'activité ’

Jeu sportif ou jeu calme ?

PREEEREE

TRAITEMENT « JE PEUX DEMANDER DE L'AIDE»  pOSOLOGIE
0 Etre autonome + tout faire seul. "
‘ Apprendre a demander de l'aide, coopérer, expliquer, Dés que @,
accepter l'aide d'un adulte ou d'un camarade. nécessaire

OBJECTIF FINAL ORDONNANCE FINALE

Q) 1 dose de confiance

Permettre & chaque enfant de passer JE PEUX &9 2 doses d'encouragement

A administrer tous les Jjours,
a chaque occasion d'apprendre.

de « je ne sais pas faire » & « j'essaie », 3 doses d'expérimentation
puis & « je sais faire seul ». LE FA‘RE ! é 1 dose de responsab:;:é PRESCRIPTION
@ % 1 grande dose de patience VALIDEE !
@ Beaucoup de plaisir !

SIGNATURE DU PRESCRIPTEUR
SN e e : @ CACHET OFFICIEL
L'équipe d’animation ﬂ"""/
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{sécurité; Pour que tu
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en lui permettant de

en toute eI R tout en respectant

son

Pour t’accueillir,
et t’epanouir,

Dans notre structure,
viens découvrir

De nouvelles aventures,
a partager.

Et un monde ou chacun
' peut s’exprimer.

Pour que chacun
puisse grandir. V/
Dans un climat de

bien-étre et de plaisir, g
nous veillons a ta

puisses ‘apprendre
et t’épanouir en
toute liberteé.

| EN SECURITE,
vy _ POUR MIEUX

& Un lieu pour grandir heureux !
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Favoriser 'épanouissement de lenfant
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Quelles que soient
tes envies de...

Jouer, créer

au réver,

Aves tes ami(e)s,
viens t’amuser,

Et chaque jour,

de nouvelles choses
a explorer.

Ici, chacun a sa place.

Avec ses envies,
ses différences

et ses audaces,

On apprend a partager,
a respecter,
A sécouter, s’entraider, N N ’ :
et coopérer. ;
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3 Notre tif : &
. Valoriser la place de chaque enfant dans la structure &
JEA par Uécoute, en Uaidant et/ou en l'accompagnant i

dans les différents temps de la journée.
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ANIMATEURS :

Permettre a chacun d’exercer dans un cadre de travail serein et de qualité
En favorisant la cohésion et la dynamique d’équipe

- Maintenir des temps d’échange et de réunion réguliers

- Maintenir le cahier de transmission déja en place

- Communiquer via le groupe WhatApp existant

- Planifier des temps dédiés a la préparation des activités et des temps forts

En offrant un environnement sécurisant et agréable pour les animateurs

- Respecter les taux et les regles d’encadrement fixés le SDJES
- Mettre a disposition, dans la mesure du possible, les moyens matériels et
organisationnels nécessaires a la réalisation des projets.

En permettant aux agents de développer leurs compétences grace a la formation continue
- Informer les agents des formations proposées par les différents organismes (CNFPT, SDJES...)

- Encourager les agents a participer aux formations en lien avec leurs besoins et leurs
missions.

3- L’équipe pédagogique
L’équipe pédagogique est composée d’une directrice, d’une directrice adjointe, de 8 animateurs

qualifiés et d’'un animateur non qualifié. Elle peut également étre renforcée ponctuellement par des
animateurs contractuels et des stagiaires BAFA, notamment pendant les vacances scolaires.
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4- Les locaux

Les locaux du service enfance se situent sur la partie gauche de la Maison de I'Enfance. Celle-ci est
située au centre des écoles et de la mairie, a proximité du restaurant scolaire.

L'entrée de ce service se fait par le portillon de la cour extérieure, équipé d’une sonnette et d’un
loquet non accessible aux plus jeunes. L’acces se poursuit par la grande salle, ol un animateur vous
accueille.

Les locaux sont composés :
- Une grande salle principale destinée principalement aux enfants en primaire

- Une salle dédiée aux enfants de maternelle

- Une salle dédiée aux enfants de CM

- Une salle d’activité

- Deux salles de dortoirs, réaménagées en salles de lecons pendant I'accueil périscolaire
- Sanitaires filles et garcons

- Une salle réservée aux animateurs

- Un coin cuisine

- Un bureau

- Une cour extérieure

5- Les horaires

L’accueil de loisirs périscolaire fonctionne durant I'année scolaire, comme suit :
Périscolaire : Ecole Privée « Sacré Coeur »7h00—-8h45 et 16 h30-19h 00

Périscolaire : Ecoles Publiques « Petit Prince » et « St Exupéry » 7h00-8h 45 et 16 h15-19h
00

Mercredis Scolaires (semaines d’école) : De 7 h 00 a 18 h 30 en demi-journée ou en  journée
avec ou sans repas

L’accueil de loisirs extrascolaire est ouvert de 7 h 00 a 18 h 30 avec un péricentre de 7 h00 a9h00 et
de 17 h00a 18 h 30.

® Le matin, accueil de 7 h 00 jusqu'a 9 h 45
e Le midi, accueil avant le repas de 11h45 a 12h00/ apreés le repas de 13h15 a 14h00
e Le soir, accueil de 16 h 30 a 18h 30.

Les entrées et sorties des enfants sont impérativement effectuées pendant les plagesd'accueil
indiquées ci-dessus.

Les horaires mentionnés ne sont pas indicatifs : ils doivent étre strictement respectés.
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6- La restauration
Un petit déjeuner est proposé jusqu’a 8h00. Plusieurs choix leurs sont proposés : pain, céréales,
casse-cro(te, laitages, compote, cacao, jus de fruits...

Chaque mercredi et durant les vacances scolaires, le repas du midi se déroule de 12h a 13h, au
restaurant scolaire. Les repas sont équilibrés et adaptés aux enfants, selon la législationen vigueur.

Chaque jour, un golter est proposé aux enfants. lls sont préparés au restaurant scolaire puislivrés
en liaison froide. lls sont adaptés au menu mensuel des midis et équilibrés.

7- Le repos et I’hygiéne

Le mercredi et pendant les vacances scolaireS, une sieste est proposée aux enfants selon les besoins
et les demandes des parents. Les enfants sont réveillés en douceur a partir de 15h30, sauf s’ils se
réveillent naturellement avant.

Pour les autres enfants, un temps calme d’une durée de 30 minutes est organisé, de 13h30 a14h00.
C’est un temps pour se poser, pour jouer tranquillement, lire un livre, écouter un conte...

Un lavage de mains est mis en place avant chaque repas ou une activité culinaire, aprés chaque
activité, aprés étre passé aux toilettes.
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8- Le fonctionnement

8-1 Déroulement de I’accueil de loisirs extrascolaire et du mercredi

Les enfants sont pris en charge par I’équipe d’animation des 7h00 pour la journée entiere ou la demi-
journée avec ou sans repas, selon le choix des parents. Ce moment permet a chaque enfant d'arriver
et de s'installer a son rythme, de retrouver ses copains et les animateurs. Il ale choix entre diverses
activités : lire, jouer, dessiner, discuter, ne rien faire, prendre sonpetit déjeuner...

9h45 Le moment des activités !!!
Des animations diversifiées et adaptées a la tranche d’age de I'enfant sont proposées. lls peuvent

participer a une ou plusieurs activités. lls sont libres d’y participer ou non. lls peuvent faire des
propositions, faire part de leur envie du moment.

12 h 00 Tous a table !!!

Chic, c’est I’'heure de déjeuner. On s’attable tous ensemble.

C’est un moment de convivialité qui permet de manger dans une ambiance agréable. C'est aussi un
moment de partage et de découverte, qui encourage les enfants a goliter de nouvelles saveurs.

13h30 Le temps d'accueil de I'aprés-midi

Il a lieu entre 13h30 et 14h Certains enfants arrivent pour I'aprés-midi, d'autres s'en vont.Pour
les plus jeunes, une sieste est proposée et pour les autres un temps calme.

Vers 14h30 A la découverte de nouvelles expériences avec mes copains !!

Pas question de rester enfermé toute la journée. Les enfants auront le choix entre différentes
activités toutes plus attractives les unes que les autres : des grands jeux, bricolages, sorties....

Les enfants pourront également faire des jeux libres dans la cour. lls ont a leur disposition de
nombreux jeux : ballons, vélos, trottinettes, panier de basket...

Dans la grande salle, ils ont un acceés libre a tous les jeux de la grande salle et au coin lecture.

Un go(ter varié et adapté est proposé chaque jour aux enfants. C’'est un moment calme etconvivial.
C’est aussi I'occasion de faire un bilan de la journée avec les enfants et de présenter de maniére

13



succincte la journée suivante.

De 16h30 a 19h00 C’est I’heure des parents !!!

Voici arrivé le moment des parents ol les enfants sont pressés de raconter la journée passéea
I'accueil de loisirs extrascolaire. Les équipes prennent le temps de discuter avec les familles,
d’évoquer avec eux le déroulement de la journée et les anecdotes du jour. Ce temps de la
journée est un moment privilégié auquel nous souhaitons mettre un accent tout particulier. Le lien
entre les familles et les équipes reste un point d’honneur au bénéfice de I'enfant

8-2 Déroulement de I'accueil de loisirs périscolaire

L’Accueil de loisirs Périscolaire est une structure d’accueil fonctionnant avant, apres I'écoleet le
mercredi. L’objectif principal est d’offrir aux parents une solution d’accueil réguliere ou ponctuelle.
Ils peuvent jouer, bricoler, lire, faire leurs devoirs... Chacun doit pouvoir trouver sa place pendant ce
moment d’accueil.

L’accueil périscolaire est un lieu d’échange et de rencontre pour les enfants.
Cependant, ils devront respecter a la fois I'’équipe d’animation, les autres enfants et le matériel mis
a disposition.

Des activités adaptées a I'age des enfants peuvent étre proposées par les animateurs. Chacun est
libre d’y participer ou de choisir une autre occupation. Les enfants peuvent également proposer
leurs idées et exprimer leurs envies du moment.
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9- Les régles de vie
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10- Le role de I’équipe pédagogique
L'équipe pédagogique est en contact direct avec les enfants et les familles. A ce titre chaque
animateur doit adopter un langage et un comportement adaptés, afin de donner I'exemple.

La relation avec I’enfant repose sur I'écoute, I'observation et la disponibilité. L'animateur veille a
respecter son rythme, ses besoins et ses envies.

Les activités proposées doivent avant tout étre des moments de jeu et de plaisir. L'animateur sait
prendre des initiatives et adapter ses propositions en fonction de I’age des enfants, du nombre de
participants et des difficultés rencontrées.

Il accompagne les enfants dans leurs découverts, encourage leur autonomie et favorise la vie en
groupe.

Il veille a garantir leur sécurité physique, morale et affective.

Le travail d’équipe est essentiel. Chaque animateur est invité a partager ses idées, a écouter celles
des autres et a participer a la vie de la structure.

Enfin, I'animateur informe rapidement la direction de tout incident, accident ou difficulté rencontré
avec un enfant ou une famille.
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11- La sécurité

Les animateurs doivent impérativement connaitre et mettre en application la réglementation des
accueils de loisirs périscolaire et extrascolaire.

L’équipe d’animation se doit d’étre vigilante a l'intérieur de I'enceinte de I’accueil comme a
I'extérieur.

Lorsqu’un enfant quitte I'accueil de loisirs périscolaire ou extrascolaire, il doit étre impérativement
accompagné d’un parent ou d’une personne autorisée a le récupérer. Un enfant ne pourra quitter
I'accueil seul si et seulement si une autorisation écrite des parents est fournis en précisant les jours
et heures du départ.

Un registre d’infirmerie est mis en place. Chaque soin apporté a un enfant doit y étre notéde
maniére claire et précise. Lors de chaque déplacement hors de la structure, il est impératif
d’apporter une trousse a pharmacie. Celle-ci doit étre vérifiée avant le départ et réapprovisionnée
si besoin dés le retour.

12- Evaluation

L’évaluation du projet pédagogique permet de vérifier si les objectifs ont été atteints. Cela permet
de proposer des évolutions, de remédier aux situations problématiques. Elle permet également de
vérifier la pertinence et la cohérence de ce projet entre les objectifs définis et le fonctionnement
qguotidien de I'accueil de loisirs périscolaire et extrascolaire.

Pour réaliser cette évaluation, I’équipe de direction utilisera différents outils et méthodes : réunions,
grille d’évaluation, discussions, observations, questionnaires...
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